CpOLT

VieSosios jstaigos CPO LT darbuotojy vidutinis ménesinis nustatytasis (paskirtasis) darbo uzmokestis, Eur

2025 m. 2026 m. vidutinis darbo uzmokestis
. - Darbuotojy vidutinis
Pareigy pavadinimas s
skaiCius vdarbo Darbuotojy 2026 m. Darbuotojy 2026 m. Darbuotojy 2026 m. Darbuotojy 2026 m.
uzmokestis g aigius I ketviris ~ skaiGius |l ketvirtis  skaiGius Il ketvirtis  skaidius IV ketvirtis
Vadovybé (direktorius, direktoriaus pavaduotojai) 3 6,435.90 3 5,282.21
Skyriaus vadovas 6.375 4,924.39 6.375 4,489.82
Grupés vadovas 6 4,343.25 8 4,596.40
Teisininkas 2 3,705.98 4 3,877.67
Pirkimy vadovas 34.5 3,357.62 33.5 3,421.93
Ekspertas 10.05 4,018.65 11.05 4,095.26
InZinierius ekspertas 2 3,458.50 3 3488.21
Konsultantas 11 2,448.99 11 2,521.09
Pirkimy specialistas 15 2,448.02 13 2,595.85
Programuotojas analitikas 3 3,765.84 3 3,549.09
IT projekty vadovas 1 2,982.59 1 3,128.40
Pirkimy valdymo ekspertas 4 3,233.08 4 3,423.37
Vyr. programuotojas analitikas 2 4194.01 2 4,247.26
Pirkimy projekty vadovas 9 4141.15 8 3,849.56
IT sistemy administratorius 2 3,604.33 2 3,228.75
Vyr. pirkimy specialistas 2 2,564.40

Pastaba. Darbuotojo, kuris vienintelis jstaigoje eina atitinkamas pareigas, praéjusiy mety vidutinis ménesinis nustatytasis (paskirtasis) darbo uzmokestis ir einamuyjy mety praéjusio ketvir¢io vidutinis ménesinis nustatytasis (paskirtasis) darbo
uzmokestis pateikiami tik gavus jo sutikimg (Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003-04-18 nutarimas Nr. 480 ,Dél bendryjy reikalavimy valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy interneto svetainéms apraso patvirtinimo*).



